УТВЕРЖДЕНО 

Протокол заседания комиссии
по противодействию коррупции 
УЗ «Краснопольская ЦРБ»
07.06.2019 г.

ПЛАН 
комплексных мероприятий по противодействию коррупции на 2019 год 

	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственный за контроль
	Ответственный за выполнение

	Организационно-правовые мероприятия

	Изучение Закона Республики Беларусь от 15 июля 2015 года «О борьбе с коррупцией»
	2 квартал
	Главный врач 
	Юрисконсульт



	Выполнение мероприятий по соблюдению законодательства по борьбе с коррупцией, предупреждению производственного травматизма и искоренению пьянства, предусмотренных законодательством по борьбе  с коррупцией, Директивой Президента Республики Беларусь от 11 марта 2004 г. № 1
	В течение 2019 года
	Заместитель главного врача
	Юрисконсульт




	Изучение Директивы Президента Республики Беларусь от 27 декабря 2006 г. № 2
«О дебюрократизации государственного аппарата и повышении качества обеспечения жизнедеятельности населения»
	2 квартал
	Заместитель главного врача
	Юрисконсульт



	Изучение Декрета Президента Республики Беларусь от 15 декабря 2014 г. № 5 «Об усилении требований к руководящим кадрам и работникам организаций»
	3 квартал
	Заместитель главного врача
	Юрисконсульт



	Проведение собраний в трудовом коллективе медицинских и иных работников.
	4 квартал
	Главный врач
	Заместитель главного врача 

	Обеспечение проведения работы по разъяснению в коллективе законодательства, направленного на укрепление дисциплины и порядка, исключению случаев уголовно-наказуемых действий, связанных с нарушением антикоррупционного законодательства
	4 квартал
	Главный врач
	Заместитель главного врача 

	Результаты рассмотрения обращений граждан и юридических лиц, в которых сообщается о фактах коррупции и иных нарушениях антикоррупционного законодательства, обобщать и обсуждать на заседаниях антикоррупционной комиссии в целях контроля за надлежащим реагированием на такие обращения.
	В течение 2019 года
	Главный врач
	Заместитель главного врача 

	Изучение должностными лицами, и  ознакомление медицинских и иных работников с законодательством о борьбе с коррупцией, с привлечением правоохранительных органов, органов прокуратуры, иных государственных органов и организаций
	В течение 2019 года
	Главный врач
	Заместитель главного врача 

	Организационно-практические мероприятия

	Проводить прием граждан по вопросам оказания медицинской помощи населению 
	В течение 2019 года
	Главный врач
	Главный врач и его заместитель

	Обеспечить обоснованность установления уровня цен, заключение договоров при реализации и приобретении услуг, товарно-материальных ценностей.
	В течение 2019 года
	Главный врач
	Главный бухгалтер



	Целевое использование средств бюджета, государственных внебюджетных фондов
	В течение 2019 года
	Главный врач
	Главный бухгалтер



	Обеспечить проведение анонимного анкетирования среди пациентов и работников ЦРБ, с включением в анкету вопросов, касающихся вымогательства, взяток, и т.д. 
	2 раза в год
	Заместитель главного врача
	Юрисконсульт



	Соблюдение порядка осуществления закупок товаров (работ, услуг)
	В течение 2019 года
	Главный врач
	Главный бухгалтер

	Состояние дебиторской и кредиторской задолженности 
	В течение 2019 года
	Главный врач
	Главный бухгалтер

	Активизация работы по формированию у работников отрицательного отношения к коррупции, предание гласности каждого установленного факта коррупции в учреждении.
	В течение 2019 года
	Главный врач
	Главный врач и его заместитель

	Формирование негативного отношения работников к дарению подарков в связи с исполнением ими служебных обязанностей.
	В течение 2019 года
	Главный врач
	Главный врач и его заместитель

	Проведение мероприятий направленных на недопущение работниками поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	В течение 2019 года
	Главный врач
	Главный врач и его заместитель

	Сбор и обобщение информации содержащейся в теле-, радиопередачах и публикациях в средствах массовой информации о коррупционных факторах
	В течение 2019 года
	Заместитель главного врача
	Юрисконсульт

	Осуществление взаимодействия с правоохранительными органами, органами прокуратуры, иными государственными органами и организациями 
	В течение 2019 года (по мере

необходимости)
	Главный врач
	Главный врач и его заместитель

	Проведение анализа применения антикоррупционной политики и, при необходимости, ее пересмотр
	Ежегодно,

до 30 декабря
	Главный врач
	Заместитель главного врача

	Обоснованность расходования бюджетных средств 
	В течение 2019 года
	Главный врач
	Главный бухгалтер

	Кадровое обеспечение

	Наличие в контрактах и должностных инструкциях заместителя главного врача, заведующих отделениями и иных должностных лиц требований законодательства о борьбе с коррупцией и об усилении работы с обращениями граждан
	В течение 2019 года
	Заместитель главного врача
	Инспектор по кадрам

Главная медицинская сестра

	При  приеме на работу знакомить (под роспись) служащих, должностных лиц с требованиями нормативных правовых актов, регламентирующих их деятельность, законодательства об ответственности за коррупцию, а также с должностными инструкциями, поддерживающих разделы от ответственности за коррупцию
	В течение 2019 года
	Заместитель главного врача
	Инспектор по кадрам

	При аттестации работников УЗ «Краснопольская ЦРБ» включить вопросы действующего законодательства о борьбе с коррупцией, о работе с обращениями граждан и об ответственности за нарушение требований нормативных правовых актов, регламентирующих данные вопросы.
	В течение 2019 года
	Заместитель главного врача
	Инспектор по кадрам

Главная медицинская сестра

	Проводить в обязательном порядке согласования с главным управлением по здравоохранению Могилевского облисполкома назначения на должности заместителя главного врача, заведующих структурными подразделениями, главной медицинской сестры, главного бухгалтера
	При приеме на работу
	Заместитель главного врача
	Инспектор по кадрам


